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PENJATUHAN HUKUMAN DISIPLIN

DASAR HUKUM

KUALIFIKAS| PELAKSANA :

1. UU Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil negara

2. PP Nomor 53 Tahun 2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil
Peraturan Menteri Hukum dan HAM Nomor: 23 Tahun 23 Tahun 2015 tentang Tata Cara Penjatuhan Hukuman Disiplin dan Saksi
Administrasi bagi Pegawal diLingkungan KementerianHukum dan HAM

4
Permenkumham Nomor 29 Tahun 2015 tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Hukum dan HAM

5 Permenkumham Nomor 30 Tahun 2018 tentang Organisasi dan Tata Kerja Kanwil Kementerian Hukum dan HAM

1. mengetahui tugas dan fungsi Sistem dan Prosedur Administrasi Pemerintahan

2. Mengetahui tugas dan fungsi tata persuratan

KETERKAITAN: PERALATAN / PERLENGKAPAN :
1 1. SuratDi L kerja d
2. 2. Komputer/Printer/Scanner
3 3. Jaringan Internet
4. Jaringan Telekomunikasi
PERINGATAN : [PENCATATAN DAN PENDAFTARAN

‘Apabila proses fidak berjalan dengan baik maka penjatuhan hukdis tidak akan sesuai

Di simpan sebagai data elektronik dan manual

'STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR
PENJATUHAN HUKUMAN DISIPLIN

PELAKSANA WUTU BARD
No Kegiatan Kasubbag apakiofatice KETERANGAN
Kakanwil Kadivmin | Kabag. Umum JFUIJFT | TimPemeriksa | UPTiAtasan | Kelengkapan Waktu Output
WAI.TU dan RT
Lanasuna
T [memenniahikan kadmin untak membentuk tm
pemeriksa o Laporan terkait
pelanggaran Disipiin| 10 Disposisi
Pegawai
2 [memenniahikan kabag umum untuk menyiapkan konsep v
surat keputusan Pembentukan Tim pemeriksa
3 |memerintahkan kasubbag Kepegawaian , TU dan RT v
untuk membuatkan konsep surat keputusan
& [memenniahikan JFULDFT niuk mengeti konsep sural 13
keputusan Pembentukan Tim pemerksa
5 [mengetk konsep sural keputusan Pembentukan Tim ]
pemeriksa T Konsep surat keputusan
Disposisi 0 Pembentukan Tim
pemeriksa
& [mengoreks! dan memaral konsep sural keputusan = T " I pa———
Pembentukan Tim pemeriksa untuk diserahkan kepada Pl o Konsep surat keputusan
kabag umum 2 Pembentukan Tim
Pembentukan Tim
pemeriksa
[TV
7 [memeriksa dan memparal konsep sural keputusan T
Pembentukan Tim pemeriksa untuk diserahkan kepada T Y Y Konsep surat Surat keputusan
Kadivmin keputusan 25 Pembentukan Tim
Pembentukan Tim
pemeriksa
[TV
& [memparal sural kepuiusan Pembentukan Tim pemeriea T
untuk diserahkan kepada kakanwil "N M Surat keputusan Surat keputusan
I v Pembentukan Tim 20 Pembentukan Tim
pemeriksa
5 [menandatangan surat keputisan Pembentukan Tim 1
pemeriksa Surat keputusan Surat keputusan
ﬁ Pembentukan Tim 10 Pembentukan Tim
I pemeriksa pemeriksa
1| i Pemeriksa menerma surt erian metakcan _ﬁ Suatkeputusan Suratkeputusan
pemeriksaan
Ketua Tim Pemeriksa membuat surat pemanggilan Surat Pemanggilan Surat Pemanggilan
1 terhadap pegawa terkait Pemerksaan Pemeriksaan
Tim Pemeriksa melakukan pemeriksaan terhadap. \4
pegawai terkait serta membuat Berita Acara
Pemeriksaan yang ditandatangani Tim Pemeriksa dan Beria Acara
12|Pegawai yana diperiksa Pemerksaan Berita Acara Pemeriksaan
Tim Pemeriksa membual Resume serta Laporan Hasi
Pemeriksaan untuk diserahkan kepada Kepala Kantor
13| wiayen i Resume dan L1 Resume dan Lip
(L SELESAL ) |surat Rekomendasi
Penjatunan Hukdis Surat Rekomendasi
dari Kepala Kantor Penjatuhan Hukdis dari
Kepala Kantor Wilayah mendisposisi Rekomendasi seria Wilayah kep epala Kantor Wilayah
menyerahkan kepada Tim Pemeriksa terkait Penjatuhan Ka.UPT maupun kepada Ka.UPT maupun
14| Disipiin secara berieniana sesuai Atran vana beriaku atasan langsuna
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